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ABSTRACT 

❖ Obiettivi del progetto  

L’obiettivo generale del presente Piano è quello di fornire alle Imprese vitivinicole soluzioni concrete 

per contribuire alla mitigazione e all’adattamento ai cambiamenti climatici, attraverso 

l’implementazione di strategie agronomiche ed enologiche innovative, a più basso impatto, per una 

vitivinicoltura resiliente e altamente sostenibile. 

 

❖ Descrizione sintetica delle singole azioni del progetto  
 
Le Attività del Progetto prevedono: 

• Esercizio della cooperazione; 

• Innovative tecniche di gestione sostenibile della chioma per il contenimento degli effetti del 

cambiamento climatico in vigneto; 

• Innovative tecniche per una gestione sostenibile del suolo in vigneti sottoposti agli effetti del 

cambiamento climatico; 

• Tecniche enologiche innovative a basso impatto per la corretta gestione di uve soggette agli 

effetti del cambiamento climatico; 

• Viticoltura sociale sostenibile; 

• Divulgazione; 

• Attività formazione, scambi e consulenza. 

 

❖ Riepilogo risultati attesi:  

Dallo svolgimento delle attività del Piano ci si attendono i seguenti risultati: 

- Implementazione di strategie innovative e sostenibili per la gestione della chioma in vigneto, 

finalizzate a contenere gli effetti del cambiamento climatico e a preservare l’ambiente. 

- Ottimizzazione di strategie innovative e sostenibili per la gestione del suolo in grado di 

contribuire alla mitigazione dei cambiamenti climatici e all’adattamento ad essi.  

- Definizione di strategie innovative per una gestione enologica sostenibile di uve soggette agli 

effetti del cambiamento climatico.   



 

 

- Integrazione di persone che vivono in situazioni di disagio attraverso attività interattive di 

inclusione sociale, condotte in vigneto, secondo i principi di una viticoltura sostenibile e 

resiliente al cambiamento climatico. 

- Percorso di divulgazione, formazione e consulenza per il trasferimento di risultati e 

conoscenze per la mitigazione e l’adattamento agli effetti del cambiamento climatico in 

viticoltura. 

Principali benefici/opportunità apportate dal progetto all'utilizzatore finale, che uso può essere fatto dei risultati da parte degli 

utilizzatori 

L’innovazione apportata dal Piano potrà incidere in modo significativo sul tessuto produttivo 

Regionale, contribuendo a sostenere e a migliorare le performance del settore vitivinicolo, attualmente 

in espansione. Grazie all’innovazione definita nel Piano, le Imprese Agricole si avvantaggeranno di un 

innovativo ed efficace supporto alla gestione del vigneto e alla vinificazione, basato sui principi di una 

vitivinicoltura altamente sostenibile e resiliente ai cambiamenti climatici, il che implicherà sia un 

notevole risparmio energetico, di risorse e di materiali, sia la commercializzazione di prodotti più 

conformi alle aspettative dei consumatori. 

 
  



 

 

ABSTRACT 

❖ Project objectives 

The aim of  the Plan is to equip wine producers with concrete solutions to contribute to the mitigation 

and adaptation of  the wine industry to climate change, throughout the implementation of  innovative 

agronomic and oenological low-impact strategies, for a resilient and highly sustainable viticulture and 

wine production. 

❖ Description of  project activities 

The Activities of  the Project include: 

• Exercise of cooperation; 

• Innovative techniques for a sustainable canopy management in order to contain the effects of 

climate change in the vineyard; 

• Innovative techniques for a sustainable management of the soil in vineyards vulnerable to the 

effects of climate change; 

• Innovative oenological low-impact techniques for a correct management of grapes subject to 

the effects of climate change; 

• Social and sustainable viticulture; 

• Dissemination; 

• Training, exchange and consultancy activity. 

 

❖ Expected results 

- Implementation of  innovative and sustainable strategies for the canopy management in the 

vineyard, aimed to contain the effects of  climate change and to preserve the environment. 

- Optimization of  innovative and sustainable soil management strategies, able to contribute to 

the mitigation of  climate change and to the adaptation to its effects. 

- Definition of  innovative and sustainable strategies for a sustainable oenological management of  

grapes subject to the effects of  climate change. 

- Social inclusion of  people in disadvantaged conditions throughout interactive activities in the 

vineyard, according to the principles of  a sustainable viticulture, resilient to climate change.  

- Development of  a dissemination, training and consultancy path, for the transfer of  results and 

knowledge about mitigation and adaptation to the effects of  climate change in viticulture.  

 

Main benefits / opportunities brought by the project to the final user, which use can be made of the results by the users 

Where applied, the innovation brought by the Plan will significantly implement the Regional 

productive asset, contributing to sustain and improve the performances of  the wine sector, which is 

currently expanding. Thanks to the innovation defined in this Plan, the Agricultural Enterprises will 



 

 

take advantage from an innovative and effective support to the management of  the vineyard and to 

the winemaking process, based on the principles of  a highly sustainable agriculture, resilient to climate 

change. This will imply both a considerable saving in terms of  energy, resources and materials, and 

the commercialization of  products that more closely meet consumer expectations. 
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