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ALLEGATO A
Avviso pubblico per la selezione delle strategie di sviluppo

locale LEADER e dei Gruppi di azione locale

Intervento SRG06 - Sostegno dello sviluppo locale LEADER

CRITERI DI VALUTAZIONE

PER LA SELEZIONE DELLE STRATEGIE DI SVILUPPO LOCALE

LEADER E DEI GRUPPI DI AZIONE LOCALE



Premessa

Il Comitato per lo svolgimento della selezione procede alla valutazione e attribuzione dei punteggi
alle Strategie di sviluppo locale “Leader” (SSL) secondo i criteri di seguito riportati.

Sono state individuate 3 aree di valutazione:

1. Caratteristiche territoriali (peso 40%)

2. Caratteristiche del GAL (peso 10%)

3. Qualità della strategia (peso 50%)      

Per essere ammessi in graduatoria, i GAL devono ottenere il punteggio minimo di 60 

Attenzione:  nella  sezione  C.2  “Priorità  tematiche”  dell’area  di  valutazione  3.  Qualità  della
Strategia deve essere conseguito un punteggio minimo pari a 6 punti. 



Criteri di valutazione per la selezione delle strategie di sviluppo locale leader (SSL) e dei gruppi di

azione locale 2023-2027

Nota: in tutti i casi in cui i criteri di selezione prevedono l’utilizzo di dati statistici, le banche dati da utilizzare sono quelle fornite dalla RER su base comunale.  

Nota: ai fini della valutazione delle Strategie e dei partenariati, in caso di Comuni parzialmente ricompresi nell’area del GAL, i punteggi saranno assegnati

integralmente solo per i Comuni il cui territorio e la popolazione sono inclusi nell’area del GAL per oltre il 50%. 

A) CARATTERISTICHE TERRITORIALI (peso 40%)

A.1) Grado di ruralità max 10 punti

Principi di selezione Criteri di selezione range punteggi 

Caratteristiche dell’ambito 

territoriale proposto 

A.1.1.  Superficie ricadente in aree D e C del GAL/superficie complessiva del GAL 

Fonte dati: statistiche RER anno 2022

0 ÷ 50% 2

51 ÷ 75% 3

>75% 4

Caratteristiche della popolazione A.1.2 n° abitanti aree D e C del GAL/popolazione complessiva del GAL

Fonte dati: statistiche RER anno 2022

0 ÷ 50% 2

51 ÷ 75% 3

>75% 4

Spopolamento A. 1.3: Variazione % n° abitanti area del GAL (pop 2022-pop 2014/pop 2014) 

Fonte dati: statistiche RER 

< -6 % 2

 -6 ÷ -2 % 1

  > -2 % 0

A.2) Profilo ambientale e paesaggistico max 8 punti. 



Principi di selezione Criteri di selezione   

Presenza di aree protette e 

parchi 

Nota: i limiti amministrativi dei 

comuni (scala 1:5.000) sono 

disponibili per il download 

formato shapefile e nei principali 

sistemi di riferimento all’indirizzo 

https://geoportale.regione.emilia-

romagna.it/download/dati-e-

prodotti-cartografici-

preconfezionati/confini-

amministrativi/ambiti-

amministrativi-2021

A.2.1 Presenza di siti Natura 2000) o Parchi nazionali e regionali e Riserve naturali, 

ricompresi anche parzialmente nel territorio interessato dalla SSL: 

  

- Superficie di Parchi nazionali, interregionali e regionali e Riserve naturali/superficie 

complessiva del territorio del GAL 

Fonte dati: shapefile disponibile per download in https://ambiente.regione.emilia-

romagna.it/it/parchi-natura2000/consultazione/dati (Sistema di riferimento regionale 

UTMRER (EPSG:5659)

>20% 4

- Superficie di siti Rete Natura 2000 /superficie complessiva del territorio del GAL 

Fonte dati: shapefile (aggiornato al 29 novembre 2021) disponibile per download in 

https://ambiente.regione.emilia-romagna.it/it/parchi-natura2000/consultazione/dati 

(Sistema di riferimento regionale UTMRER (EPSG:5659)

>8% 4

 

A.3) Profilo socioeconomico max 22 punti 

Principi di selezione Criteri di selezione 
 

 

Indice di Vecchiaia A.3.1 % comuni con indice di vecchiaia > della media regionale

Fonte dati: statistiche rete rurale anno 2021

<10% 1

10 ÷ 35 % 2

>35 % 4

Disoccupazione A.3.2 % comuni con tasso di disoccupazione > della media regionale

Fonte dati: statistiche rete rurale anno 2021

<10% 1

10 ÷ 35 % 2

>35 % 4

https://geoportale.regione.emilia-romagna.it/download/dati-e-prodotti-cartografici-preconfezionati/confini-amministrativi/ambiti-amministrativi-2021
https://geoportale.regione.emilia-romagna.it/download/dati-e-prodotti-cartografici-preconfezionati/confini-amministrativi/ambiti-amministrativi-2021
https://geoportale.regione.emilia-romagna.it/download/dati-e-prodotti-cartografici-preconfezionati/confini-amministrativi/ambiti-amministrativi-2021
https://ambiente.regione.emilia-romagna.it/it/parchi-natura2000/consultazione/dati
https://ambiente.regione.emilia-romagna.it/it/parchi-natura2000/consultazione/dati
https://ambiente.regione.emilia-romagna.it/it/parchi-natura2000/consultazione/dati


Saldo migratorio A.3.3 % comuni con indice del saldo migratorio > della media regionale

Fonte dati: statistiche rete rurale anno 2020

<5% 1

5 ÷ 15 % 2

> 15% 3

Saldo naturale A.3.4 % comuni con indice del saldo naturale > della media regionale

Fonte dati: statistiche rete rurale anno 2020

<5% 1

5 ÷ 15 % 2

> 15% 4

Riduzione delle unità locali

A.3.5 Variazione % delle unità locali imprese (tra il 2012 e il 2020) nel territorio 

complessivo del GAL

Fonte dati: statistiche rete rurale anno 2020

< -10% 3

-5 ÷ -10 % 2

> -5% 1

Reddito popolazione A.3.6 % comuni con indice del reddito di popolazione < della media regionale

Fonte dati: statistiche rete rurale anno 2020

<10% 1

10 ÷ 40 % 2

> 40 % 4



B) CARATTERISTICHE DEL PARTENARIATO DEL GAL (peso 10%)

B.1) Caratteristiche del partenariato max 10 punti

Principi di selezione Criteri di selezione   punti

Coerenza del partenariato con

la SSL 

B.1.1. Composizione e rappresentatività generale (max 10 punti) 

A) Componente pubblica: gruppo di interesse pubblico

B) Componente privata: gruppo di interesse settore primario

C) Componente privata: gruppo di interesse settore secondario

D) Componente privata: gruppo di interesse settore terziario

E) Componente privata: gruppo di interesse società civile

Per tutte le componenti che sono rappresentate da almeno 2 soggetti ciascuna, 1 punto 

aggiuntivo rispetto ai precedenti.

 1 punto per 

ciascun gruppo 

presente nella 

compagine 

societaria 



C- QUALITA’ DELLA STRATEGIA (peso 50%)

C.1) Grado di coerenza e completezza della SLTP max 18 punti

Principi di selezione Criteri di selezione parametro punti 

Qualità della 

progettazione 

 

 

C.1.1. Completezza dell’analisi SWOT e della 

definizione dei fabbisogni rilevati 

Max 3 punti

 

> 90% degli elementi SWOT sono correlati in modo evidente con almeno un 

aspetto dell’analisi di contesto

3

71 ÷ 90 % degli elementi SWOT sono correlati in modo evidente con almeno 

un aspetto dell’analisi di contesto

2

50 ÷ 70 % degli elementi SWOT sono correlati in modo evidente con almeno 

un aspetto dell’analisi di contesto

1

< 50 % degli elementi SWOT sono correlati in modo evidente con almeno un 

aspetto dell’analisi di contesto

0

C.1.2 Coerenza degli ambiti tematici 

individuati con l’analisi di contesto ed i 

fabbisogni dell’area territoriale di 

riferimento 

 Max 4 punti

> 90% dei fabbisogni sono correlati in modo evidente con gli ambiti tematici 

individuati, attraverso le parole chiave che ne caratterizzano la definizione
4

71 ÷ 90 % dei fabbisogni sono correlati in modo evidente con gli ambiti 

tematici individuati, attraverso le parole chiave che ne caratterizzano la 

definizione

3

50 ÷70 % dei fabbisogni sono correlati in modo evidente con gli ambiti 

tematici individuati, attraverso le parole chiave che ne caratterizzano la 

definizione

2

< 50 % dei fabbisogni sono correlati in modo evidente con gli ambiti tematici 0



individuati, attraverso le parole chiave che ne caratterizzano la definizione

C.1.3 Coerenza degli obiettivi specifici del 

PSP, selezionati dal GAL, con l’ambito 

tematico della SSL

Max 4 punti

obiettivi specifici correttamente definiti e correlati con un ambito tematico: 

> 90%

4

Obiettivi specifici correttamente definiti e correlati con un ambito tematico: 

71 ÷ 90 %

3

Obiettivi specifici correttamente definiti e correlati con un ambito tematico: 

50 ÷ 70 %

2

obiettivi specifici correttamente definiti e correlati con un ambito tematico: 

<50 %

0

C.1.4 Coerenza degli interventi della SSL 

rispetto agli obiettivi specifici del PSP 

selezionati dal GAL

Max 4 punti

Interventi della SSL che risultano correlati con un solo obiettivo specifico della

strategia: > 90 %

4

Interventi della SSL che risultano correlati con un solo obiettivo specifico della

strategia: 81 ÷ 90 %

3

Interventi della SSL che risultano correlati con un solo obiettivo specifico della

strategia: 70 ÷ 80 %

2

Interventi della SSL che risultano correlati con un solo obiettivo specifico della

strategia: < 70 %

0

C.1.5 Grado di correlazione 

degli Indicatori di risultato del PSP 

selezionati dal GAL rispetto agli interventi

Max 3 punti

indicatori di risultato del PSP coerenti con gli interventi della SSL: > 90 % 3

indicatori di risultato del PSP coerenti con gli interventi della SSL: 81 ÷ 90 % 2

indicatori di risultato del PSP coerenti con gli interventi della SSL: 70 ÷ 80 % 1

indicatori di risultato del PSP coerenti con gli interventi della SSL: < 70 % 0

C.2) Priorità tematiche max 10 punti (punteggio minimo in questa sezione 6)



Principi di selezione Criteri di selezione 

Sostegno all’aumento 

dell’occupazione 

C.2.1 % di risorse allocate su azioni rivolte alla creazione o qualificazione di imprese/ totale 

delle risorse della SSL 

> 15% 4

8 ÷ 15% 3

<8% 0

Sviluppo di servizi per la 

popolazione e l’inclusione 

sociale 

C.2.2 % di risorse allocate su azioni rivolte allo sviluppo di servizi alla popolazione (comprese 

infrastrutture) /totale delle risorse della SSL

> 35% 6

20 ÷ 35 % 3

<20% 0

 

C.3) Concentrazione tematica max 8 punti

Principi di selezione Criteri di selezione 

Concentrazione su un ambito C.3.1 % delle risorse della SSL sull’ambito tematico centrale stabilito per la strategia > 25% 3

15 ÷ 25 % 2

<15% 0

Concentrazione su interventi 

materiali

C.3.2 % delle risorse allocate su interventi che prevedono la realizzazione di investimenti sul 

totale delle risorse della SSL

Nota: un intervento si qualifica di “investimento” laddove almeno il 70% delle risorse è 

dedicato a investimenti materiali

> 40% 5

25 ÷ 40 % 3

<25% 0



C.4) Complementarità e integrazione max 8 punti

Principi di selezione Criteri di selezione parametro punti

Integrazione con azioni RER C.4.1: % delle risorse allocate sulle azioni del PSP non attivate dalla RER sul totale delle 

risorse della SSL

> 35% 4

20 ÷ 35 % 2

<20% 0

Integrazione con le STAMI
C.4.2: % risorse della SSL allocate coerenti con gli obiettivi delle STAMI

> 20% 4

10 ÷ 20 % 2

<10% 0

C.5) Risorse finanziarie max 6 punti 

Principi di selezione Criteri di selezione 

Concentrazione finanziaria 

territoriale 

C.5.1 - rapporto fra numero di azioni programmati e 

risorse previste 

80% delle risorse è concentrato su un n. azioni < 20 6

80% delle risorse è concentrato su un n. azioni 20 ÷ 29 4

80% delle risorse è concentrato su un n. azioni 30 ÷ 40 2

80% delle risorse è concentrato su un n. azioni > 40 0
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